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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

 
ЗАКОН 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
 

О ПРЕДЕЛЬНЫХ НОРМАТИВАХ РАЗМЕРОВ ОПЛАТЫ ТРУДА ДЕПУТАТОВ, 
ЧЛЕНОВ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ВЫБОРНЫХ 
ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ 

СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
СЛУЖАЩИХ, РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

И УЧРЕЖДЕНИЙ 
 

Принят 
Государственной Думой СК 

28 декабря 2005 года 
 
Статья 1 

Настоящий Закон в соответствии со статьей 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года 
N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" 
устанавливает предельные нормативы размеров оплаты труда депутатов, членов выборных 
органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее - выборные должностные лица), 
муниципальных служащих, работников муниципальных предприятий и учреждений в 
муниципальных образованиях, уровень расчетной бюджетной обеспеченности которых, 
определенный в соответствии со статьями 60 и 61 вышеназванного Федерального закона, 
является основанием для предоставления дотаций из бюджета Ставропольского края в целях 
выравнивания бюджетной обеспеченности муниципального образования. 

 
Статья 2 

Под предельными нормативами размера оплаты труда применительно к настоящему Закону 
понимается расчетная величина, ограниченная по составу входящих в нее затрат, которая 
применяется при формировании фонда оплаты труда категорий лиц, перечисленных в статье 1 
настоящего Закона. 

Основной единицей расчетной величины предельного норматива размера оплаты труда 
являются: 

1) для выборных должностных лиц - предельные размеры должностных окладов, 
установленные Схемой предельных размеров должностных окладов депутатов, членов выборных 
органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее - предельные размеры 
должностных окладов), являющейся приложением к настоящему Закону; 

2) для муниципальных служащих - должностные оклады, установленные в соответствии с 
Законом Ставропольского края "О Схеме должностных окладов муниципальных служащих 
муниципальной службы в Ставропольском крае"; 

3) для работников муниципальных учреждений - тарифные ставки (оклады), установленные 
в соответствии с Единой тарифной сеткой по оплате труда работников государственных 
учреждений Ставропольского края; 



4) для работников муниципальных предприятий из числа: 

специалистов, служащих и рабочих - тарифные ставки, определенные исходя из 
минимальной месячной тарифной ставки рабочего первого разряда основной специальности, 
установленной соответствующим отраслевым тарифным соглашением; 

руководителей предприятий с численностью работников до 250 человек - размер оклада, не 
превышающий трехкратный, а с численностью работников более 250 человек - пятикратный 
размер средней заработной платы работников по предприятию в целом за соответствующий 
период. 

 
Статья 3 

Предельные размеры должностных окладов выборных должностных лиц пересматриваются 
при изменении численности населения, проживающего на территории соответствующего 
муниципального образования, по состоянию на 1 января текущего года. 

Размеры предельных должностных окладов выборных должностных лиц органов местного 
самоуправления муниципальных районов (городских округов) Ставропольского края могут быть 
увеличены, но не более чем на 15 процентов от установленных в соответствии с настоящим 
Законом, в случае осуществления ими полномочий, не отнесенных к компетенции органов 
местного самоуправления, органов государственной власти и не исключенных из их компетенции 
федеральными законами и законами Ставропольского края, при наличии необходимых 
финансовых средств в местном бюджете. 

Увеличение (индексация) предельных размеров должностных окладов выборных 
должностных лиц осуществляется в размерах и сроки, предусмотренные законодательством 
Ставропольского края для увеличения (индексации) размеров должностных окладов лиц, 
замещающих должности государственной гражданской службы Ставропольского края. 

 
Статья 4 

Выборным должностным лицам выплачиваются следующие виды надбавок: 

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет; 

ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну; 

ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия деятельности. 

Порядок и условия выплаты надбавок к должностному окладу выборных должностных лиц и 
иных выплат определяются нормативными правовыми актами органов местного самоуправления 
соответствующих муниципальных образований. 

 
Статья 5 

Предельные нормативы размеров оплаты труда, применяемые при формировании фонда 
оплаты труда выборных должностных лиц, определяются следующим образом: сверх суммы 
средств, направляемых для выплаты предельных размеров должностных окладов по каждой 
выборной должности, направляются средства на выплату (в расчете на год): 

ежемесячной надбавки за выслугу лет - в размере трех предельных размеров должностных 
окладов; 

ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - 



в размере трех предельных размеров должностных окладов; 

ежемесячной надбавки за особые условия деятельности - в размере четырнадцати 
предельных размеров должностных окладов; 

премий по результатам работы - в размере шести предельных размеров должностных 
окладов; 

материальной помощи - в размере трех предельных размеров должностных окладов. 

При утверждении фонда оплаты труда выборных должностных лиц органов местного 
самоуправления муниципальных районов (городских округов) Ставропольского края 
дополнительно предусматриваются средства на выплату премий за осуществление ими 
полномочий, не отнесенных к компетенции органов местного самоуправления, органов 
государственной власти и не исключенных из их компетенции федеральными законами и 
законами Ставропольского края, в размере шести предельных размеров должностных окладов. 

Предельные нормативы размеров оплаты труда выборных должностных лиц из числа глав 
муниципальных образований, являющихся одновременно главами местных администраций, не 
могут быть ниже размеров оплаты труда, установленных для глав местных администраций 
соответствующих муниципальных образований, назначенных на должность по результатам 
конкурса на замещение указанной должности. 

 
Статья 6 

Предельные нормативы оплаты труда, применяемые при формировании фонда оплаты 
труда: 

муниципальных служащих, - устанавливаются в соответствии с Законом Ставропольского 
края "О муниципальной службе в Ставропольском крае" с учетом положений, ограничивающих 
право на увеличение денежного содержания муниципальных служащих муниципальных 
образований, получающих дотации из бюджета Ставропольского края на выравнивание уровня 
бюджетной обеспеченности муниципального образования; 

работников муниципальных предприятий, - определяются в следующем порядке: сверх 
суммы средств, направляемых для выплаты тарифных ставок, предусматриваются средства на 
дополнительные выплаты стимулирующего и компенсационного характера в минимальных 
размерах, установленных соответствующим отраслевым тарифным соглашением; 

работников муниципальных учреждений, - определяются в следующем порядке: сверх 
суммы средств, направляемых для выплаты тарифных ставок (окладов), предусматриваются 
средства на дополнительные выплаты стимулирующего и компенсационного характера в 
размерах, не превышающих размеров, установленных для работников государственных 
учреждений Ставропольского края соответствующих отраслей. 

 
Статья 7 

В случае нарушения положений настоящего Закона органами местного самоуправления, 
муниципальными предприятиями и учреждениями, расположенными в муниципальных 
образованиях, получающих дотации из бюджета Ставропольского края на выравнивание уровня 
бюджетной обеспеченности муниципального образования, Правительство Ставропольского края 
вправе на период до устранения допущенных нарушений в установленном порядке сократить 
объемы дотаций, предоставляемых в текущем или следующем финансовом году. 

 
Статья 8 



Контроль за соблюдением положений настоящего Закона осуществляется 
уполномоченными Правительством Ставропольского края органами исполнительной власти 
Ставропольского края и контрольно-счетной палатой Государственной Думы Ставропольского 
края в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством 
Ставропольского края. 

 
Статья 9 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2006 года. 
 

Губернатор 
Ставропольского края 

А.Л.ЧЕРНОГОРОВ 
г. Ставрополь 

29 декабря 2005 г. 

N 77-кз 
 
 
 
 
 

Приложение 
к Закону Ставропольского края "О предельных 
нормативах размеров оплаты труда депутатов, 

членов выборных органов местного самоуправления, 
выборных должностных лиц местного самоуправления, 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 
муниципальных служащих, работников муниципальных 

предприятий и учреждений" 
 

СХЕМА 
ПРЕДЕЛЬНЫХ РАЗМЕРОВ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ ДЕПУТАТОВ, ЧЛЕНОВ 

ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ВЫБОРНЫХ 
ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ 

СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ 
 

┌──────────────────────┬───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┐ 
│                      │                         Предельные размеры должностных окладов (руб.)                         │ 
│                      ├───────────┬───────────┬───────────┬───────────┬───────────┬───────────┬───────────┬───────────┤ 
│     Наименование     │  1 группа │  2 группа │  3 группа │  4 группа │  5 группа │  6 группа │  7 группа │  8 группа │ 
│      должности       │ (свыше 250│ (от 100 до│ (от 50 до │ (от 20 до │ (от 10 до │ (от 5 до  │ (от 1,5 до│  (до 1,5  │ 
│                      │ тыс. чел. │  250 тыс. │  100 тыс. │  50 тыс.  │  20 тыс.  │  10 тыс.  │5 тыс. чел.│ тыс. чел. │ 
│                      │ населения)│    чел.   │    чел.   │    чел.   │    чел.   │   чел.    │ населения)│ населения)│ 
│                      │           │ населения)│населения) │ населения)│ населения)│ населения)│           │           │ 
├──────────────────────┼───────────┼───────────┼───────────┼───────────┼───────────┼───────────┼───────────┼───────────┤ 
│           1          │     2     │     3     │     4     │     5     │     6     │     7     │     8     │     9     │ 
└──────────────────────┴───────────┴───────────┴───────────┴───────────┴───────────┴───────────┴───────────┴───────────┘ 
 Глава муниципального 
 образования, 
 председатель 
 представительного 
 органа местного 
 самоуправления            5180        4890        4315        4030        3740        3450        3165        2880 

 
 Вице-мэр, заместитель 
 председателя 
 представительного 
 органа местного 
 самоуправления            4891        4675        3956        3672           -           -           -           - 

 
 Депутат 
 представительного 
 органа местного 
 самоуправления, иная 
 выборная муниципальная 
 должность                 3600        3525        3020        2735        2375        2160        1835        1510 



 
 

 

 


